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 الحل:
 خصائص النفقة العامة:-

 أن تكون مبالغ مالية تنفقها الدولة من الخزينة العامة.
 أن يخرجها شخص معنوي عام مثل الدولة الولاية.

 تتأثر بالإمكانيات الإنتاجية.
 تأثير النفقة العامة على النشاط الاقتصادي.

 النفقة العامة في تزايد مستمر.
 الجزء الثاني:

 العمل الفردية. ت: علاقاعلاقات العمل من خلال السند أعلاه هي
 أسباب إنهاء علاقات العمل:

 عن تخلف أحد أركان العقد أو الفسخ من طرفي العقد. جالبطلان أو الإلغاء القانوني: وينت-
 للعقد محدد المدة. ةانقضاء أجل عقد العمل: بالنسب-
فصل العامل من منصبه بسبب ارتكابه لخطأ جسيم أثناء عمله مثل رفض تعليمات المؤسسة  والعزل: ه-

 المستخدمة.
 ث في العمل.العجز الكلي عن العمل بسبب ظروف طارئة أو بسبب المرض أو حاد-

 الجزء الثالث:
 العمل الجماعية. ت: علاقانوع علاقات العمل في الوضعية هي-
 .ب: الإضراالموضوع الذي تتناوله الوضعية أعلاه هو -
العمل ووسيلة للدفاع عن مصالح العمال ويعتبر الإضراب حق مؤقتة عن  : التوقف بصفةهوالإضراب - 

  تخضع لشروط قانونية. يعترف به القانون ويحميه لكن ممارسته
 :بشروط ممارسة الإضرا-
 فشل طرق التسوية الودية للنزاعات الجماعية.-
 أيام قبل تاريخ ممارسة الإضراب. 8إشعار المسبق للمستخدم ومفتشية العمل قبل -
 أن يكون قرار الإضراب بأغلبية العمال.-
 مسبق لمدير المؤسسة ومفتشية العمل. رالقانون لأنهم لم يقدموا إشعا هتصرف العمال لا يكفل-
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